-’“ ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE FECHA: 30 de Mayo de 2017
o) SANTANDER VERSION: 04
B] P\\:NIA:::I‘I:I\I Formato de Comunlcacidn Inlerna. CODIGO: F-81G-015
%\

|

—

PARA H.D LUIS EDUARDO DIAZ MATEUS

CARGO PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER

—

ASUNTO | INFORME DE AUSTERIDAD EN EL GASTO A MARZO 31 DE 2019

FECHA 5 DE ABRIL DE 2019

INFORME DE AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO
DE 1 ENERO A MARZO 31 DE 2019

En cumplimiento al marco legal vigente y a las directrices impartidas en materia ﬁie
Austeridad y Eficiencia del Gasto publico y en atencién al rol de seguimiento y evaluacion

de la Oficina de Control Interno se presenta el Informe correspondiente al primer trimestre
de 2019

NORMATIVIDAD

* Decreto Nacional 1737 de Agosto 21 de 1998
» Decreto Nacional 984 de Mayo 14 del 2012
» Decreto 1049 de 2001 ‘
» Estatuto Organico del Presupuesto

OBJETIVO

+ Verificar el cumplimiento de las normas vigentes sobre austeridad em el gasto.
* Analizar que el gasto se oriente a la racionalizacion de los recursos.

ALCANCE

Efectuar el seguimiento a la ejecucion de los gastos en la Asamblea Departamental de
Santander, en el primer trimestre de la vigencia 2019, en el marco de la Politica de
Austeridad del Gasto.

RESULTADOS
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[El informe fue realizado con la informacion oblenida de las areas de Contabilidad,
|Presupuesto y Pagaduria, quien relaciona los valores pagados por gastos de personal,
|gastos generales y transferencias.

|

|ADMINSITRACION DE PERSONAL Y CONTRATACION DE SERVICIOS
|PERSONALES
|

NOMINA

Con relacion a la némina del primer trimestre, se mantuvo el Nimero de cargos, siendo
estos necesarios para el normal funcionamiento de la entidad. Es importante sefialar que
a la fecha no se ha incrementado el salario para la presente vigencia.

i Toiéi de T
NUASERO Planta Vacantes
i Oficina i iti
Nivel EMPLEOS ICi Activaa | Definitivas
31de Y
Planta| Nuevos Marzo Temporales
Inicial| cargos 2019
. Duma 0
Diputados 16 0 Deporiomenial . 16
Secretario
General 1 0 Secretaria 1 0
General
TOTAL 17 0 17 0

A 31 de Marzo de 2019 se mantiene un total de 17 cargos, no existen vacantes en la
planta de personal.

PRESUPUESTO DE GASTOS 2019
PRESUPUESTO| PRESUPUESTO |PORCENTAJE
RUBRO PRESUPUESTO | DEFINITIVOA | EJECUTADO A DE
INICIAL (G) | MAR31-2019 | MAR-31-2019 | EJECUCION
(M) (W) %
GASTOS DE
SERSOI, 6.039.543.160| 6.039.543.160 1.149.149.372 18.71%
GASTOS
GENERALES 100.018.601 100.018.601 0 0,00%
TRANSFERENCIAS 1.000.000|  1.000.000 0 0,00%
TOTAL ) )
PRESUPUESTO 6.140.561.761| 6.140.561.761 1.149.149.372 18,71%
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Se puede observar una ejgu-cién del 18.71%
12018, teniendo en cuenta, que el nombramiento
de 2019, y es quien es ¢| supervisor de toda la
fnombrado que trabaja en |3 Asamblea De
supervisor de la contratacion de |a Corporacion

— e —— |

del presupuesto total a 31 de marzo de
de Secretario General fue el 21 da marzo
contratacion porque es el tnico empleado
partamental de Santander por ende el

En forma individual la ejecucion fue asj:

SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA
Gastos de personal y =
prestaciones sociales 3.667.397.739(3.667.397.739 | 498.534.015 8,12%
Contribuciones inherentes a la
omina 1256.945421)1.256.945.421| 131.115.357| 2,14%
SERVICIOS PERSONALES
INDIRECTOS - HONORARIOS
Unidades de apoyo normativo 915.200.000| 915.200.000| 519.500.000| 8,46%
Apoyo a la gestion 20?000.000 200.000.000 0| 0,00%
GASTOS GENERALES B B
Comprade equipo ~20000000] 20000000] O] 0,00%
Materiales suministros ©20.000.000|  20.000.000 o] 0.00%
Capacitacion de personal 18.000.000|  18.000.000 0| 0,00%
Confadicol 1.000.000 1.000.000 0 0,00%
Impresos y publicaciones 2.000.000 2.000.000 0 0,00%
Seguros 3.000.000{  3.000.000 0| 000%
Contribuciones tasasy multas | ~ 1.000.000 1.000.000 0| 0,00%
Telecomunicaciones 2000000  2.000.000 ol 0,00%
Qastos de viaje 20.000.000 20.000.000 0 0,00%
Mantenimiento y reparacion 5.018.601 5.018.601 0| 0,00%
Bienestar Social 8.000.000 8.000.000 0] 0,00%
Sentencias y conciliaciones 1.000.000 1.000.000 0| 0,00%
TOTAL PRESUPUESTO Y 6.140.561.761 | 6.140.561.761 | 1.149.149.372| 18,71%

Como se puede observar la ejecucion se hizo sobre SERVICIOS PERSONALES
ASOCIADOS A LA NOMINA, osea en Gastos de personal y prestaciones sociales y
Contribuciones inherentes a la ndémina, asi mismo se alcanzé a contratar algunas|~
unidades de apoyo cumpliendo en el trimestre los principios de economia y eficiencia de "
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Administracion Publica y optimizacion de los recursos as
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Cargo
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Ec;rc_lialmente,

ALVARO CARO TOLOZA

SECRETARIO GENERAL

ignados para la presente
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