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SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION VIGENCIA 2022

ABRIL A JUNIO DE 2022
. &
ITEM m,m ACTIVIDAD META RESPONSABLES _z%mmwmmmmwwm DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES ABRIL A JUNIC
&

Se realizo el 100% .am los procesos de Gestion Documental, es decir
la Investigacion preliminar sobre la institucion; el Andlisis e
interpretacion de la informacion recolectada y Elaboracién de las
Tablas de Retencidn Documental,
Se realizo reunién con secretaria general sobre la necesidad de

- elaboracion del Reglamento Interno de Comité Interno para su

n_.n convocatoria.

m 1. Revisioén,

= aprobacion, .. . El reglamento interno se elaboré y se presenta a juridica para su

e socializacion e Teblas de refencion | Mesa Dirpelive, Tablas de retencién respectivo estudio.

1 Q implementacion de ma wwﬂﬂwnwmw mmnﬂww“_mmmm:am_‘mr documental

M las tablas de i Bn_ & Bmswm das % mq%_g_. o . implementadas 100% Las TRD Y TVD, deberdn ser actualizadas de acuerdo a los

) retencion documental P » cambios en la estructura administrativa de la Asamblea, para su

mm; TRD respectiva aprobacién ante el Comité Interno de Archivo

LLt

O] Ver:
ANEXO 1. TRD ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER
ANEXO 2. REGLAMENTO INTERNO DE COMITE INTERNO DE
ARCHIVO ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER
DEBIDAMENTE AJUSTADO POR LA JURIDICA DE LA

ASAMBLEA.
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GESTION DOCUMENTAL

2. Socializacion e
implementacién del
Plan de Gestion
Documental PGD

Plan de Gestion
Documental
sociglizado e
Implementado

Mesa Directiva,
secretaria general,
encargada de
archivo

Plan de Gestion
Documental Socializado e
Implementado.

El Programa de Gestion Documental PGD de la Asamblea
departamental de Santander, se tomé como referencia el modelo
sugerido en el Manual de implementacion de un Programa de
Gestion Documental def Archivo General de la Nacion, en el que se
argumenta la importancia de la realizacién de diagnosticos a la
Gestion Documental y Administracién de archivos de la
organizacion, a través de entrevistas de los funcionarios de cada
unidad administrativa, con el objetivo de recolectar informacion
importante para la formulacion del PGD a partir de |as necesidades
existentes en la identificacion de las diferentes problematicas que
permitan con la solucion avanzar en una eficiente administracicn
documental. La implementacion se realizarda una vez sean
aprobadas las TRD Y TRD en el comité Interno de Archivo.
COMITE INTERNO DE ARCHIVO ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
DE SANTANDER,

Ver:
ANEXO 3. PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL 2020-2023

GESTION
DOCUMENTAL

3. Mantener
actualizados los
archivos de cada

dependencia.

Transferencias
documentales al
archivo de gestién.

Mesa Directiva,
secretaria general,
encargada de
archivo

Archivos de gestion
actualizado

Se sugiere implementar los archivos de acuerdo a lo establecido en
la norma. Ley 594 de 2000. Ley General de Archivo. Se presentaré
en el comité interno de archivo para establecer fechas para que las
diferentes areas que conforman la Asamblea entreguen al Archivo.

GESTION
DOCUMENT
AL

4. Realizacion de
Comité de Gestion
Documental

Comité de Gestion
Documental (3)

Mesa Directiva,
secretaria general,
encargada de
archivo

Cumplimiento 100%

Se sugiere realizar reunién con personal de la secretaria general,
Juridica, control interno, recursos humanos, calidad y archivo para
tratar el tema.

g ASRTbIE daSENERIRE)
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5.Desarrollar

Se recibié capacitacion de las TRD Y TVD, por parte de la Sra.

—r , . "
= i Mercedes Martinez Correa, Coordinadora Grupo Gestién
z = capacitacionas D ; o
= ; o , ocumental, secretaria general, Gobernacion de Santander, en el
,m g EMHMW MWJMMM " _w Mw%ﬂwww_w?mm%% wmmmmm_m_mmmwmwﬂmr # de capacitaciones mes de febrero de 2022 a todos los funcionarios de la Asamblea
o w Sofiies Tlac s MIPG ' m%s?,o realizadas Departamental de Santander.
s con Gestidn ]
- documental You
ANEXO 4. CAPACITACION TABLAS DE RTD.
Se sugiere implementar un plan de digitalizacién, para asegurar que
el proceso cumpla con los estandares y controles técnico que exige
W la norma y asegurar su eficiencia en el producto esperado.
= ; e ; Se ha digitalizado archivo que conforma Ordenanzas Hojas de
= ‘
,m W m.m_wmuﬂw MNMM_Wz el Digitalizacion de fos mmmﬁ%““wmmamwmwﬁm_, Sistematizacion del vida, Actas y Resoluciones. Los documentos digitalizados se han
08 sepratania aeneral archivos a ﬂ%:mé archivo venido subiendo a la web de la Asamblea Departamental de
O % 9 Santander.
a
Ver:
ANEXO 5. DIGITALIZACION DE ARCHIVO
o]
pd
it
m 1. Mantener el # auditorias Se actualizo el Manual del Sistema de Control Interno — MECI
= Modelo Estandar de ejecutadas/ # de Mesa Directiva
3 Control Interno - auditorias secretario general ke Ver:
x MECI programadas M-Ge-01 Manual Del Sistema De Control Interno -MECI
P
o
&

Bl JSSENSSUSSEREEEEE  ((8)) @asambleasantander
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CONTROL
INTERNO

2. Realizar
sensibilizacion virtual
y/o presencial en
temas MEC!

SENSIBILIZACION EN
TEMAS MECI

Mesa Directiva
secretario general

Realizar 3
sensibilizaciones

Se publico en la pagina web de la Asamblea, la presentacion frente |
a la actualizacion del Manual del Sistema de Control Interno - MECH,
para conocimiento de todos los funcionarios, asi mismo por correo
electronico, se les envid la ruta del mismo.

Ver:
Anexo M-GE-01 Manual del sistema de control interno -MECI

3. Programacion e

Previa aprobacién del Comité, se modifico el plan anual de auditoria
Vigencia 2022, cuyas auditorias iniciaran a partir del mes de julio de
2022.

50
2=
m w_R._ impiementacion de 2 auditorias Secretario General PLAN DE AUDITORIA
ok auditorias internas Ver:
o= Anexo Resolucién Comité
Con la elaboracién de la Resolucion No 035-2022 de la creacion del
o Comité Institucional de Control Interno, se activé el Comité segun
= consta en el acta No 1 de 2022, en donde los temas principales &
m revisar y aprobar fueron: Resolucion del Comité Institucional de
= 4, Bieoucion dei Control Internc, Plan anual de auditoria Vigencia 2022,
= Om:ﬂw& do Control 1 Reunidn del Mesa Directiva ACTIVACION DEL Actualizacion del Manual del Sistema de Control Interno - MECI y
3 Intareio Comité secretario general COMITE Manual de Auditoria Interna.
4
2
g Ver:
Anexo M-GE-02 Manual del desarrollo de la auditoria de la oficina
de control interno
Durante el segundo trimestre de 2022, se dio cumplimiento mensual
al reporte del formato F18_CGS Deuda publica a la Contraloria
7 9 i e General de Santander.
5. Presentacion de 100% de informes Mesa Directiva INFORMES

CONTROL
INTERNO

Informes de Ley

presentados secretario general

Ver:
Anexo evidencias reporte mensual a la contraloria de Santander

O JSSEEESUESERGREEE  ([3)) @asambleasantander
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En el desarrollo de todas las actividades que se deben realizar para
Cumplir el 100% m._ normal E:anmimmza de los procesos y procedimientos
O 1.Sostenibilidad saheamianios financieros, han sido ejecutados en un 100%, por tanto, es oportuno
<@ Sl . ; . ; indicar que los resultados esperados son satisfactorios en lo que
=4 Bnanciera bajo i contables segtin Diraecion respecta a manejo presupuestal, contable y de pagaduria, por
= M marco normativo para normatividad y Administrativa y 100% Cumplimiento - mﬂﬁo cada Ara m“ :w - a_n_, de frehaiar o mo<oon QM_. % " m_ m_uc g
mm M entidades del parametros de la Financiera TERE: P J
e gobierno Contaduria General ’
de la Nacion Vi
Anexo Avance Contabilidad
£ e 2.Ejecucion del Se ha ejecutado un 41% del presupuesto aprobado para vigencia
=t presupuesto de Presupuesto
_._m m ingresos y gastos de | probado/presupuest Presidencia Ejecucion del presupuesto Ver: ) .
% < la Asamblea de o ejecutado Anexo ejecucion presupuestal gastos
il Santander
Cumplir el 100% Se han aplicado las politicas financieras y administrativas, por parte
3. Actualizar y miloandh lag de area de contabilidad, presupuesto y tesoreria, las cuales estan
o % mantener las politicas P 7 siendo actualizadas cada vez que la Contaduria General de la
= financieras y a oEm%Nm s senii Direccion 100% actualizadas y Nacién, la Contraloria General de la Republica y el MHCP haga
o m administrativas segtn |as indi wo_: mmm . Administrativa y mantenidas las politicas | modificaciones.
23 normatividad de la JM:OMMM i Financiera financieras
= Contaduria General Ganers) e i
de la Nacidn Nazidn Ver:
) Anexo Avance Contabilidad
o . & Direccion CD=3.536.747.257 / 3.536.747.257
<E R Administrativa y CP=3.511.386.223 / 3.511.386.223
W o Y =P Expedicién del Financiera Valor total solicitado/ Valor | 0c=3.027.067.423 /3.027.067.423
~ > solicitados en la 100% total _
W g oficina de ° . otal expedido
wZ presupuesto. Oficina de Ver:
o, Presupuesto Anexo ejecucion presupuestal gastos por agrupaciones

off jeeTmsresTEEES  (15)) @asambleasantander
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ALMACEN E
INVENTARIO

1. Seguimiento y
control a ios
inventarios de bienes
muebles e inmuebles
pertenecientes a la
Asamblea
Departamental de
Santander

100% Inventarios
actualizados

Seguimiento 2
veces por afio

Mesa Directiva,
secretaria general,
responsable de
Inventarios

Inventario de muebles,
enceres y bienes.

Se realiz6 el inventario por oficina y se diligencio el formato de los
muebles, enceres y bienes.

Ver:

Anexo certificacion inventarios

ALMACEN E
INVENTARIO

2 Realizar las bajas
de activos
deteriorados e
inservibles de la

% de inventarios
depurados

Mesa Directiva,
secretaria general,
responsable de

Informe Inventario de
equipo de oficina

No se realiz6 bajas en los meses de abril a junio.

Asamblea _ Ver:
Departamental de Inventarios Inventarios Asamblea
Santander Anexo certificacion Inventarios
wQ : N En los meses de abril a junio no se realizaron entregas de bienes
Z 3.Realizar la entrega Mesa Directiva, inservibles.
% m de bienes inservibles 100% de inventario secretaria general, | Resolucién de inventario
m :N._ al Departamento de ’ responsable de de reintegro y de bajas. Ver:
3 W Santander inventarios
= Anexo certificacién Inventarios
3 5
%)
w O > o _..m m % A‘.vamqmam n__m 100% de las . Se dio cumplimiento al cronograma de abril a junio.
B — = L sesiones ordinarias y : A Sesiones Ver:
gE % M W m - nNn extraordinarias a s b Moz Diracliva, realizadas/Sesiones er:
O S02x<de - establecidas enla | secretaria general
< .
LoIWwH << = _,mmwwmﬂwmﬁmwﬂmm la vigencia programadas Anexo Cronograma Abril
=9 < W o genci . Anexo Cronograma Mayo

Anexo Cronograma Junio

o
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FUNCIONES

ES Y LEGALES
ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL
DE SANTANDER

2. Programacion de
las sesiones
descentralizadas
aprobadas, dentro de
los periodos de
sesiones ordinarias

Realizacion de 5
sesiones
descentralizadas

Mesa Directiva,
secretaria general

Numero de sesiones
descentralizadas
realizadas

Se dio cumplimiento al cronograma de abril a junio.
Ver:

Anexo Cronagrama Abril
Anexc Cronograma Mayo
Anexo Cronograma Junio

FUNCIONES
ES Y LEGALES
ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL
DE SANTANDER

3. Realizar el Control

Politico y de Gestion

a los funcionarios de
la Administracion

100% de los

Secretaria General

Ndmero de debate de
Control Politico/No. sector

Se hace la relacion de los debates de control politico que se
realizaron de abril a junjo.

Ver:

CONSTITUCIONALE | CONSTITUCIONAL | CONSTITUCIONAL

Central e Institutos funcionarios citados o%mﬁ._mﬂw_:ﬂ%mmmwwm
Descentralizados del Anexo Informe Sesiones segundo trimestre
Orden Departamental.
M o Se aprobaron 10 proyectos de abril a junio de 2022.
o i
HZu< ._..m :D._ 4 mmnmnn_ i, Copatia, 100% de proyectos T Numero de proyecios | ver:
ZEF Wz |esidoydedsionde | oo s enla Mesa Directiva, probadas en plenaria/
(e m=< los proyectos de : Secretaria General, :
5 % s < b proy secretaria, ; Numero de proyectos | Anexo Prayectos Ordenanzas
ZEA% _D|n M Crdsaanza aprobados en seclanan o radicados en secretaria
SeS mﬂu ) presentados en P lenaria Comision Gonersl
Ll £ L plenaria P
a

ol JesEESEEREE  ((5)) Casambleasantander
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.| i . L

- ANn @ = ﬂ Se aprobaron 11 ordenanzas de abril a junio de 2022,
4 < o

g m Y & = 5. Suscripcion de las 100% de X
(®] = m_u._ m m = ordenanzas ordananyss Mesa Directiva, % de Ordenanzas )
(I = Z das en arf
ZE H z nAn Z mu%ﬂﬂmmm aprobadas Secretaria General, aprobadas Ansxo Proyecios Ordenenzas
CZzn<a,

ow uH

O &

w L o

w o 6. Elaboracion,
0L e o T aprobacién,
dEwuw S W | suscripcion y archivo Secretaria General
[eXT) m 3] W M de los informes de 100% de actas Miembros y % de informes y actas | lLas actas con corte de 30 de junio son 41 las cuales estan
m 2 m < E OOBWW_@:. actas de aprcbadas secretarios de aprobadas y archivadas | aprobadas y publicadas en el siguiente link de la pagina web de la
SE H M W < comision y las actas Comisiones Corporacion hitps://asambleadesantander.gov.colarchivo/
L& <% de las sesiones

5 ;

& % plenarias

2, T S ia G
o w ﬂ < W % ecretaria General Transmision en redes sociales (Facebook Live) de las sesiones
WeJdu 7. Grabacion de las : lenarias:
zox4HuWz . o P .
@) S o @ m < | sesiones de comisién, 100% de las mmmqwﬂmw%:am % de sesiones arabadas
9 W = .M EZ plenarias y sesiones grabadas 2 9 Ver:
Su>0ge descentralizadas. ;
rzn<lag Personal de sonido & ) e yo ; ;

Su o o nexo: informe de Gestion Comunicaciones Abril - Junio 2022

o &0 y Grabacién

,.
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Ly <«
wBZU 58 8. Requerimiento al
LS M“o - W M Contralor No. de requerimientos al
O P2 £ e Departamental para 2 Mesa Directa, contralor en &l afo, para | Ng se hizo requerimiento por parte de la Asamblea
m = w.._ = m P gue informe sobre el Secretaria General gue informe de sus
5 % ne< b gjercicio de sus funciones
i <L O LU ;
QW "wnQ funciones
o~ 07
0 9. Revisar
u F . Ordenanzas que
w M W< m % incluyan presentar un
ZotdLS ipiaane 8 In 100% de las Secretaria General
o0 mAu m m m Corporacién en oTdsnanzas aus secretarios de Y1 %de cumplimiento dela |En el periodo de abril a junic no se ha presentade ninguna
1) _m. I w = Z Sesiones Ordinarias y | . Zas q s meta ordenanza con la indicacién de gue se rinda informe.
Z = hs gy incluyan informes Comisién
Sk nAa <D preparar las
b2 i proposiciones para
w (@] los debates
respectivos
10. Aprobacion del
> presupuesto de la
Tl Administracion
- u . Central para el
< i :
w ..nNu m - vmm%mmvmmmw, Presupuesto 2023 Se aprobé mediante ordenanza.
O=wWZ Aprobacion aprobado y adiciones
5 =<t
< m m ) nMn _.Am *wﬂw@mm“._ Mwww%mm_wwrm%w Presupuesto 2023 ASmBIRRoh pispo presupuestales 2022 Ver:
5E i _m m aprobadas Ordenanza 056 de 2021 Presupuesto del Departamento 2022
LT g del ario 2021
Z % W acatando las normas
8aa de presupuesto y
demas asuntos de
cardcter presupuestal.
o Calle 37# 9 - 38, Garcia Rovira @ www.asamhbleadesantander.gov.co
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z, Fc
SW%AWW 11. Eleccion del
Wy secretario general de ' -
2o U=
o m m & m m la Asamblea MmﬁmMWm%:M% mﬂM_ Ssemiblias s vieng Proceso de seleccion No Aplica para este periodo de abril a junio.
SES =E z Departamental de v m:ommmmoww sup convocado y eleccion
Sw>9 m @ Santander vigencia g
LZon<ay 2023
oW weAH
&) a
g m 12. Revisid
m._u m 5 O _._A._ W ﬁ » Q.c ali Nm_m o__ ow_ Se realizé un bosquejo de la actualizacién del reglamento interno
p=d w Q !
Q w w |A._ @ m % Wn aprobacion e Reglamento interno Asamblea en Pleno 100% de cumplimiento de da acuerdo A ialay 2200.del 08 de febrere 2022,
ok M 3 = o 2E implementacién del actualizado la meta o
SZ a9y | Z|reglamento interno de )
i w < g o la corporacion. Anexo Reglamento Interno
0 13. Participacion de la
2 2% | Depaomentid
0 =<, epartamental de e
cN._ w w M m m Santander a la vmnﬁwnmm%%M mam @ Mesa Directiva Se participo en la cumbre de mesas Directivas con CONFADICOL
co<m w m Confederacién Departamental de Diputados 100% cumplimiento de la | Del 08 al 10 de junio.
m w m.__u m _m ANn Nacional de w srieriora secretario general meta.
SE vL. R D Asambleas y CONFADICOL Asesores Juridicos
w2 5w Diputados de
w 0 Colombia
CONFADICOL

gk § Adarbies 08 SeRtanieE]
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14. Verificar el

> w cumplimiento de los Los diputados

Luwa mecanismos de tendran la . .

Y5
o2 M m_ m rendicién de cuentas | obligacion de rendir m_MMW,MM rendicion de cuentas el HD Rene Rodrigo Garzén
wz rte de los cuentas a la '
= Zz 0o porpa
o m % _m M diputados con el fin | ciudadania segn Diputados y 100% cumplimiento de la NS ARBNS:
Q5= de contribuir a la los términos secretaria general meta .
Z __m WEZ transparencia y satablenins i 5 Anexo rendicién de cuentas HD RENE GARZON
Lo 34 garantizar el acceso | Ley 1757 de 2015y

&wu de la ciudadania a la en la presente

o~ gestion de los ordenanza.

corporados publicos.

o Calle 37# 9 - 38, Garcia Rovira @ www.asambleadesantander.gov.co
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DEFENSA DE LOS INTERESES DE LA ASAMBLEA EN LOS PROCESOS
JUDICIALES QUE REPOSEN EN LA DIFERENTES INSTANCIAS

1. Suministrar la
infermacion requerida
por los diferentes
actores de procesos,
judiciales y
extrajudiciales.

Ejercer una defensa
técnica, basada en la
normatividad y
jurisprudencia
vigente, aplicable a
cada caso concreto.

100% de
requerimientos

Presidente
Secretaria General
Asesores Juridicos

% de requerimientos
atendidos

Se ha dado respuesta a procesos judiciales de contralor, procesos
judiciales accion de nulidad y nulidad y restablecimiento del
derecho.

Ver:
Anexo procesos Judiciales

g ‘ASEblEa de Santarider
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" i < 2. Realizar el proceso
<L de contratacion de las
m ﬂ mw m m N 0 unidades de apoyo " . Se realizaron contratos de prestacion de servicios de apoyo a la
woZaziE< | normativo y de apoyo 100% elaboracion . gestién y profesionales, y de unidades de apoyo normativo, durante
CDee2822S a la gestion i penRIRS par Fres|dants 100 % de cumplimiento de | Periodo del segundo trimestre:
x PR B OS2 & abegrsmes unidades de apoyo | Secretaria General i mata
Z W5 O & = sorapliendo *M normativo Asesores Juridicos
= z o B Z | normativa juridica y rRquEndeS Ver:
0Z%o % jurisprudencial Anexo relacién contratos
m c vigente.
) & 3. Cumplir los
o 0 L ;
w483 procedimientos y Presidente Se han realizado la contestacién accion popular, contestacién a
sl e b Secretaria General accién de tutela y respuesta a derechos de peticion:
Zz= Ul administrativas 100% de i
WELETES | tendientes a emitir las | cumplimiento de los FaEoTSs Jaridhns
N 2HZ imi Ver:
WL SN2 ot i 100% de cumplimiento de _
% o W ..Sa o % b= amew..oamm para el Eooma_s..mj,Bm y & Feta Anexo procesos Judiciales
= m-n._ noR L M cumplimiento de las actuaciones
H =hcesZ competencias administrativas
wE 5o constitucionales y
hds, legales asignadas a la
. duma departamental.
Q= El plan de Bioseguridad se encuentra actualizado y el cual fu
<u O 1. Revision # de actividades Mesa Directiva pe grmisic 58 9 ; il
Ll il al : 3
2 w L% achaslizacin e eiscutadas/ # de secretario general PLAN DE socializado para la participacion de las sesiones en el auditorio.
ﬁ.Uu 3 M M implementacion del actividades responsable del SG- BIOSEGURIDAD Ver:
i N,u = plan de Bioseguridad programadas SST Anexo Plan de Bioseguridad
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S a - = =
La actividad se realiza una Unica vez en el afio de acuerdo a la

= o Mesa Directiva - ; -
o
¥ M = = W % Evaluacibn.dit SR it secretario general EVALUACION DEL Normatividad Legal Vigente Resolucion 0312 del 2019
% <3 = M sistema del SG-SST ’ P responsable del SG-| SISTEMA DEL SG-8ST ver:
“ - il Anexo Estandares Minimos
Yy Se ha venido realizando las actividades programadas en el plan
oW W anual de trabajoQ con la ARL Positiva y cada mes se tiene una
m Z = 3. Establecery Mesa U:ma_,..m reunién con la Gestora la Dra Luisa con el fin de ir ajustando dicho
Q< : . e secretario general | PLAN DE TRABAJO DE : o
roxd gjecutar el plan anual | 95% cumplimiento | [ SG SG-SST plan de acuerdo a las necesidades de la cooperacion.
25% de trabajo de SG-SST FESERRERE Get o
I
el SST Ver:
w @ Anexo ASAMBLEA PLAN DE TRABAJO 2022
oz0
< W2 100% cumplimiento s
0~ m 4, Ejecucién de 4 m%wwm %%mww% - Esta actividad se tiene programada para el 4 trimestre del 2022, una
w - m Auditoria Interna de bl ¢ del SG PLAN DE AUDITORIA |vez se ejecute el plan de trabajo para realizar la medicion del
= SG-SST responsable del SG- olat
O - SST stema.
¥y
W > L
L Msa D Se socializd sobre la reduccion de papel y asi mismo se revisé en
Auw m 1. Disefio e Disminuir el P — la oficina de secretaria que los documentos se imprimieran por
= W implementacion de la | consumo de papel Di cﬁmmo g % DE CUMPLIMIENTO |doble cara y se utilizara el reciclaje.
L a estrategia cero en las dependencias | . . ow_ arios cps y DE LA META
0] W, papeles de la corporacion. unidades de apoyo Ver:

Anexo 4 Indicador reduccion de papel
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PRENSAY
COMUNICACIONES

1.Sistematizacion del
archivo de la
secretaria general

Digitalizacion de los
archivos

Asesores en Medios
de Comunicacion

% DE CUMPLIMIENTO
DE LA META

De acuerdo a la gestion por parte de Gestién Documental, se han
realizado digitalizacion de documentos.

Ver:
Anexo Informe de Gestidn Comunicaciones Abril - Junio 2022

PRENSAY
COMUNIC
ACIONES

2. Actualizacion
Pagina Web

100% pagina web y
redes sociales

Asesores en Medios
de Comunicacion

% de cumplimiento del
objetivo

Se actualizo la pagina web de la corporacidn con los documentos.

Ver:
Anexo Informe de Gestidon Comunicaciones Abril - Junio 2022

PRENSAY

3. Elaboracion y
emision de los
boletines de prensa
para los medios de
comunicacion

100% de cobertura
informativa

Presidente
secretaria general

Asesores en madics
de comunicacién

% dea cumplimiento de lo
establecido

Se redactaron y publicaron los siguientes boletines de prensa.

Ver:
Anexo Informe de Gestidn Comunicaciones Abril - Junic 2022

PRENSAY
COMUNICACIONES | COMUNICACIONES

4. Creacion y difusion
de informacion en
redes sociales

100% redes
sociales

Asesores en medios
de comunicacion

% de cumplimiento del
objetivo

Creacion y difusion de informacidn en redes sociales.

Ver:
Anexo Informe de Gestion Comunicaciones Abril - Junio 2022
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sesiones plenarias

179)
W Transmisidon en redes sociales (Facebook Live) de ias sesiones
M m 5. Transmision en 100% de plenarias.
9 W m Amwmowwwwmnmﬂ_wﬂm " transmision de >Mwmmwwcwﬂoﬁnmm%m 100% de cumplimiento | yar:
s w sesiones plenarias Anexo Informe de Gestion Comunicaciones Abril - Junic 2022
=
o
O

Nota: Gada responsable de su proceso realizé envio del informe de gestién ejecutado en los meses de abril a junio con sus respectivas evidencias a la oficina de Control Interno
# y se consolido en resumen ¢jecutivo en este documento.

¥
-

Proyectd: Ing. César Andrés Florez Rojas - CPS Apoyoe Centrol interno
Revisd: Ing. Jorge Arenas Pérez — secretario general
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